
第 2 回クラブ協議会（決算報告・予算説明）

・点鐘 杉原会長

・四つのテスト唱和 澤野直前会長

・前年度決算報告 澤野直前会長より説明

・監査報告 杉原会長

・前年度決算承認 例会前臨時理事会で承認された

ことを報告後、出席会員から承

認された

・今年度予算説明 杉原会長より説明

・今年度予算承認 6/10 新旧合同理事会で承認され

たことを報告後、出席会員から

承認された

澤野直前会長 杉原会長

7/7 インターアクトクラブへ活動助成金をお渡しに、

杉原会長、萩原青少年奉仕委員長が鹿児島商業高校を

訪問されました。

杉原会長、堀之内校長先生、顧問の青木先生
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●出席率 80％を目指しましょう！

第 3167回例会 出席報告

会員数 出席数 出席率

30(28)名 20名 71.43％

●今後の予定

8/5(水) 会員卓話 國弘 崇会員

8/12(水) 祝日休会

8/19(水) 会員卓話 谷 政司会員

ロータリーとは

基本理念

奉仕の理想 『Ideal of Service』

第一標語

超我の奉仕 『Service above Self』

第二標語

最もよく奉仕する者、最も多く報いられる

『One profits most who serves best』

四つのテスト The Four-Way Test

言行はこれに照らしてから

1. 真実かどうか

2. みんなに公平か

3. 好意と友情を深めるか

4. みんなのためになるかどうか

ロータリアンの行動規範

全会員（ロータリアンおよびローターアクター）には以下の

ことが求められる：

1) 個人として、また事業において、高潔さと高い倫理基準

をもって行動する。

2) 他者に公平に接し、敬意をもって接すること。これには、

他者を尊重する言葉を使う、サポートを示す、温かく迎

え入れるインクルーシブな環境を助長する、多様性を重

んじるという「ロータリーの多様性・公平さ・インクルージ

ョン（DEI)の行動規範」を遵守することが含まれる。

3）ロータリーを通じて自分の職業スキルを生かし、地域社

会や世界のほかの地域の人びとの生活の質を高める。

4）ロータリーやほかのロータリー会員の評判を落とすよう

な言動は避ける。

5）ロータリー関連行事のすべての行動規範に従う。


