
奉仕をロータリーで取り組めることを願っております。 

今年度を締めくくるにあたり、第１回クラブ協議会にて

申し上げた「鹿児島南ロータリークラブ 会長のしおり」

を作成しました。今年度は、会長の仕事を「見える化」す

ることを目標の一つとして掲げました。会長として経験し、

気づいたこと、またするべきこと、会長職のノウハウや取

り組むと良いことを文章にし、池田新会長に引き継ぎまし

た。事務局にもデータをお渡ししましたので、会長の仕事

にかかわる皆様でご活用ください。会長職のリーダーシッ

プが安定的に担われ、ひいてはわきあいあいとしたクラブ

づくりと会員の維持増強につながることを願っておりま

す。 

【幹事年度末挨拶】 

年度初めに掲げた幹事方針とはか

け離れた 1 年になってしまいまし

た。昨年度の会長から引き続きクラ

ブの運営にかかわってきましたが、

萩原会長を十分に補佐することも出

来ずクラブには大変なご迷惑をおか

けしました。その中でも、自分が得た

もの感じたものを今後の人生において大切にしたいと思

います。会員の皆様、ありがとうございました。 

次年度こそ、新型コロナウイルス感染症が終息し、世界

情勢も落ち着いて、その上で本来のロータリークラブ活動

が展開されることをお祈りします。 

  

【ロータリー財団寄付報告】 

上川部門長 

・上期年次基金 103,180円  

ポリオ寄付 59,940 円 

・下期年次基金  40,000円  

ポリオ寄付 55,500 円 

・100 万ドルのお食事  

84,360 円（6 回） 

 

【米山記念奨学金寄付報告】  

上川部門長 

・普通寄付  197,500円 ・特別寄付  135,000円 

・米山ランチ 76,980円（6 回） 

 

【年度末表彰】 

① 会長賞 萩原会長 

池田京子会員（ロータリーの友 5 月号掲載時児童虐

待防止イベント担当に対して） 

川窪宏一会員（クラブ運営に力を貸して頂いたこと

に対して） 

原田 律会員（今年度児童虐待防止イベント担当と

して） 

田中紀充会員（幹事として） 

 

② 出席率 100％賞 八木 晃出席委員長 

年間 100％出席率 

 萩原会員、田中会員、川窪会員 

上期 100％出席率 

 福岡会員 

下期 100％出席率 

 武井会員、杉原会員 

③ スマイル表彰 

回数上位           金額上位 

1. 萩原会員（29 回）     1.牧田会員 

2. 杉原会員（26 回）     2.日高会員 

3. 川窪会員（21 回）     3.田中会員 

4. 武井会員（13 回）     4.川窪会員 

5. 日高会員（10 回）     5.萩原会員 

 

④ 会長幹事終了記念品贈呈 

 

【会長賞】 

  

【出席率 100％賞】 

 

【会長幹事終了記念品贈呈】 

 

 

萩原年度の振り返り 

・萩原年度は当初例会回数 40 回を予定していましたが、  

 コロナ感染拡大を防ぐために 7 回をクラブ定款休会と

し 33 回の開催となりました。また、オンラインのみの

例会も 5 回、会食をせず、お弁当持ち帰りとした例会

も 15 回でした。 

・今年度は、例会開催日も欠席者のためにオンラインで

繋ぎ参加を促しました。 

・外部卓話 9 名、会員卓話 5 名の方にお願いをしまし

た。 


